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UN NUEVO ANO, un
mismo compromiso
con el FUTURO

Dr. José Ramaén Holguin Brito
Rector - ITSC

Elinicio de un nuevo afno trae consigo un aire de renovacion,
pero en el Instituto Técnico Superior Comunitario (ITSC) este
ciclo llega acompanado de una certeza profunda: la
conviccion de que el camino trazado es firme, coherente y
orientado al futuro. Durante los ultimos meses, la institucion
ha fortalecido una visién de crecimiento responsable y
transformacion integral, una vision que coloca al estudiante
en el centro y que entiende la educacién técnica superior
como una herramienta real de movilidad social, innovaciény
desarrollo para la Republica Dominicana.

Cada paso dado, desde la organizacion interna hasta la
ejecucion de grandes proyectos, desde la mejora de los
espacios hasta la diversificacion académica, desde la
formacion de alianzas hasta la proyeccidon nacional e
internacional, ha respondido a un propdsito comun:
construir un ITSC mas moderno, mas humano y conectado
con las necesidades del pais. Esta hoja de ruta, que inicid
con fuerza en el ultimo afio, comienza a mostrar resultados
concretos que impactan la experiencia estudiantil, la calidad
institucionaly la credibilidad publica.

Las transformaciones no han sido aisladas ni superficiales;
han sido cambios estructurales que marcan un antes y un
después. La institucidn se encuentra inmersa en procesos
que fortalecen su infraestructura, profesionalizan sus
servicios, potencian la excelencia académica y amplian su
alcance comunitario. A la vez, los programas de vinculacion,
las iniciativas de apoyo social y los espacios de investigacion
e innovacion han reafirmado el compromiso del ITSC con su
entorno, demostrando que la educacion puede y debe ser un
catalizador de bienestar colectivo.

Este inicio de afo encuentra a la comunidad mas
cohesionada, con objetivos mas claros y con un sentido
renovado de misién. en los talleres, en las jornadas
comunitarias, en los congresos académicos y en cada
proyecto institucional se percibe una energia que impulsa a
avanzar, ainnovary a servir. ELITSC continda consolidandose
como referente nacional en la educacion técnica superior,
no solo por la cantidad de estudiantes que confia en su
oferta, sino por la calidad y el impacto de cada una de sus
acciones.

Mirar hacia adelante implica reconocer que aun
gueda mucho por construir, pero también celebrar
gue las bases estan firmes y que la vocacion de
servicio sigue intacta. El futuro no se improvisa; se
edifica con trabajo, coherencia, apertura al
cambio y una profunda responsabilidad social.

En este nuevo afo, el ITSC reafirma su
compromiso con el pais de seguir formando
profesionales que transformen su realidad,
continuar elevando la calidad institucional y
construir oportunidades donde antes no existian.
El futuro ya esta en marcha y el ITSC sigue, con la
misma determinacion, trabajando para
alcanzarlo.
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OFERTA AREAS

CURRICULAR DEL CONOCIMIENTO

TECNICO SUPERIOR EN GESTION DE COCINA

TECNICO SUPERIOR EN GESTIONDE =
INFORMACION Y ASISTENCIA TURISTICA

TECNICO SUPERIOR EN GESTION DE RECEPCION Y
RESERVACIONES EN ALOJAMIENTO TURISTICO

TECNICO SUPERIOR EN GESTION DE =
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

TECNICO SUPERIOR EN GESTION
DE SERVICIOS DE VIAJES Y EVENTOS

TECNICO SUPERIOR EN PANADERIA Y REPOSTERIA

TECNICO SUPERIOR EN HIGIENE DENTAL
TECNICO SUPERIOR EN LABORATORIO DENTAL
TECNICO SUPERIOR EN IMAGENES MEDICAS
TECNICO SUPERIOR EN ENFERMERIA

ARTES

TECNICO SUPERIOR EN DISENO DE MODAS =
TECNICO SUPERIOR EN DISENO GRAFICO =

TECNICO SUPERIOR EN DISENO DE INTERIORES =
TECNICO SUPERIOR EN FOTOGRAFIiA =

TECNICO SUPERIOR EN PRODUCCION DEEVENTOS =

@ CONSTRUCCION

TECNICO SUPERIOR EN CONSTRUCCION =

TECNICO SUPERIOR EN GEOMATICA APLICADA: =
MENCION TOPOGRAFIA
MENCION AGRIMENSURA

Haz de tu talento

CARRERAS NIVEL TECNICO SUPERIOR
2 afios a 2 afios y 4 meses

= TECNICO SUPERIOR EN SOPORTE INFORMATICO
® TECNICO SUPERIOR EN DESARROLLO DE SOFTWARE
= TECNICO SUPERIOR EN ADMINISTRACION DE REDES

= TECNICO SUPERIOR EN DESARROLLO DE APLICACIONES
DE ANIMACION DIGITAL Y VIDEOJUEGOS

INDUSTRIAL

TECNICO SUPERIOR EN TECNOLOGIAS DE MANUFACTURA
TECNICO SUPERIOR EN LOGISTICA

TECNICO SUPERIOR EN DISENO INDUSTRIAL

TECNICO SUPERIOR EN GESTION DE ADQUISICIONES
TECNICO SUPERIOR EN GESTION DE PROYECTOS

ELECTROMECANICA @

TECNICO SUPERIOR EN MECANICA AUTOMOTRIZ

TECNICO SUPERIOR EN ELECTRONICA

TECNICO SUPERIOR EN ELECTRICIDAD

TECNICO SUPERIOR EN REFRIGERACION

TECNICO SUPERIOR EN TECNOLOGIA DE SEMICONDUCTORES
TECNICO SUPERIOR EN MANTENIMIENTO BIOMEDICO
TECNICO SUPERIOR EN ELECTROMEDICINA

INSCRIPCIONES

ABIERTAS TODO EL ANO
Tel.: 809-475-4872

EXT. 3310, 3311 Y 3312
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JUVENTUD Y LIDE
EN EL ITSC

La juventud es sinénimo de movimiento,
transformacion y esperanza. En el Instituto Técnico
Superior Comunitario (ITSC), ese espiritu florece
cada dia en las aulas, laboratorios y espacios de
creacion donde los estudiantes construyen su
propio proyecto de vida con determinacion y
propdsito.

Con motivo de la conmemoracion del Dia de la
Juventud, la institucion reafirma su compromiso
con impulsar lideres capaces de aportar al
desarrollo de sus comunidadesy del pais.

Para el ITSC, la juventud representa una fuerza vital
que impulsa la innovacion, la responsabilidad
social y la excelencia académica. A través de su
modelo educativo, la instituciébn promueve
habilidades técnicasy humanas que permiten a los
estudiantes ampliar su vision, fortalecer sus
capacidades y descubrir nuevas oportunidades de
crecimiento personaly profesional.

El Dia de la Juventud es una ocasién para destacar
el valor de cada joven que apuesta por su futuro
dentro del ITSC. Su creatividad, disciplina vy
resiliencia se convierten en motores que
transforman el entorno y enriquecen la vida
institucional. Asimismo, la institucion continda
fortaleciendo iniciativas enfocadas en el liderazgo
estudiantil, la participaciony el desarrollo integral,
elementos clave para que cada estudiante pueda
asumir un rol propositivo en la sociedad.

EL ITSC reconoce que cuando se acompana a la
juventud con formacion de calidad, orientacion y
espacios seguros para expresarse, el potencial
humano florece. Por eso reafirma su compromiso
con seguir cultivando un ambiente educativo
donde la igualdad de oportunidades, la innovacion
y la construccion de ciudadania sean pilares

esenciales.
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Por:
José Ventura

En esta conmemoracion, el mensaje es claro: la
juventud florece cuando recibe apoyo, motivacion
y acceso a herramientas que le permitan
desarrollarse plenamente. ELl Instituto Técnico
Superior Comunitario celebra a cada uno de sus
estudiantes, su presencia transformadora y su
liderazgo emergente, recordando que ellos no solo
representan el futuro, sino también la energia que
impulsa el presente.

INSTITUTO TECNICO SUPERIOR COMUNITARIO
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p= En el Instituto Técnico Superior Comunitario (ITSC),
/ o educar también significa cuidar. Por eso, durante los
/\E_ D= o , ultimos meses la institucion ha impulsado diversas
i g acciones orientadas a fortalecer la cultura de
L prevencion 'y bienestar entre estudiantes vy
colaboradores. En coordinacion con el Servicio #
Nacional de Salud, se realizaron dos jornadas de P
sonomamografias, mamografias y estudios de prdstata
qgue permitieron acercar la salud a quienes mas lo
necesitan y promover la deteccion temprana como
herramienta esencial para salvar vidas.

En ese mismo compromiso se desarrollé el Panel sobre
Cancer de Mama, un espacio que combino ciencia,

sensibilidad y orientacion médica. Especialistas en
oncologia y ginecologia compartieron informacion
clave sobre factores de riesgo, métodos de diagnostico
y tratamientos, resaltando que la educacion en salud
debe ser cercana, inclusiva y continua. Un mensaje
claro recorrio toda la actividad: la prevencion es un acto
de responsabilidad social.

El rector, Dr. José Ramoén Holguin Brito, destaco la
vision institucional de integrar la salud preventiva a la
formacion técnica superior y honrar la fortaleza de la
mujer, cuyo rol es pilar de vida y esperanza. La jornada
fue conducida por la licenciada Ovelis Moreno,
directora de Comunicacién Institucional, quien resaltd
la importancia de la informacion veraz y del
acompafniamiento solidario como parte fundamental en
la lucha contra el cancer.

@ ; La Direccion de Gestion Humana, encabezada por la
' licenciada Gissel German, ha sido clave en este

SOBRE EL

impulso. Bajo su liderazgo, las jornadas de salud se han
convertido en una politica institucional que vela por el
bienestar fisico y emocional de los colaboradores, HORARIOS DE SERVICIO
acercando servicios meédicos, promoviendo habitos
preventivos y fortaleciendo un entorno laboral mas

humano y protegido. Lunes a Viernes
Con iniciativas como estas, el ITSC reafirma su 8:00 A,M, G 4‘00 P.M.

compromiso con lavida, la dignidad y el futuro. La salud

es un derecho, la prevencion es debery la esperanza es ° - -

un camino que se construye juntos. Y el ITSC seguira Tel" 809 475 4872' EXt' 2113
avanzando con la misma conviccién: educar para

transformar, y transformar para vivir mejor.
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El Instituto Técnico Superior Comunitario (ITSC) ha logrado
un destacado desempefio a nivel internacional, siendo
reconocido por organismos globales 'y participando
activamente en rankings, mds encuentros de educacion
superior técnica.

Gracias a su eficiencia académica, modernizacion y
desempefio, el primer y dnico community college de la
Republica Dominicana, ha sido destacado internacionalmente,
posicionandose como la mejor institucion de educacion
técnico superior del pafs y una de las mejores en la region.

Este reconocimiento refleja su compromiso con la calidad
educativa y su alineacién con estandares internacionales, lo
que ha permitido que su modelo de formacion sea un referente
para otras instituciones publicas y privadas.

Congreso de las Américas sobre Educacion Internacional
(CAEI) 2025

Una excelente muestra de su destacada participacion, a nivel
internacional, es su presencia en el Congreso de las Américas
sobre Educacion Internacional (CAEI) 2025, que se llevd a cabo
del 14 al 17 de octubre de 2025, en el Centro de Convenciones
de Costa Rica, con el lema “Transformando conocimiento en
desarrollo”.

Este evento, organizado por la Organizacion Universitaria
Interamericana (OUI-IOHE) en colaboracién con el Consejo
Nacional de Rectores (CONARE) y universidades
costarricenses, reunié a mas de 800 participantes provenientes
de 40 paises, representando alrededor de 400 instituciones de
educacion superior.

El' ITSC, con su vicerrectora de Vinculacion y Extension, Dra.
Lineed Bruno, junto a un equipo de colaboradores, formd parte
de la delegacion nacional que presentd el programa “Republica
Dominicana:; Destino Académico’. Esta iniciativa buscaba
posicionar al pais como un referente regional en educacion
superior, ciencia, cultura e innovacion.

La participacion de la Republica Dominicana con un stand pais
marcé un hito histdrico, fortaleciendo la proyeccion
internacional del sistema universitario nacional y consolidando
al pais como destino académico de excelencia en el Caribe y
América Latina.

6to Congreso Internacional Distrito Creativo

Otra magnifica muestra de la excelente visibilizacion del
Instituto, fue su participacion en el 6to Congreso Internacional
Distrito Creativo, realizado en El Salvador, del 12 al 14 de
noviembre, en su Biblioteca Nacional.

Un magnifico evento organizado por la Fundacién Filarmonia y
donde estudiantes de la alta casa de estudios, liderados por la
Dra. Bruno y Leocadia Béez, docente y coordinadora de la
Escuela de Disefio Gréfico, participaron en el Concurso Start-Up
Desafio Naranja.

El evento reunié a jovenes creativos de todo el mundo, quienes
presentaron sus proyectos creativos, con los que buscaban
impactar socialmente y aportar a la economia Naranja.

Proyectos del ITSC que participaron

Cada concursante tuvo la oportunidad de presentar su proyecto
ante los jurados internacionales y ante la audiencia constituida
por los grupos de estudiantes participantes, docentes vy
autoridades académicas, personalidades y funcionarios del
gobierno salvadorefo.

Primer lugar y mencidn especial

El estudiante Edwin Torres, de la Escuela de Disefio Gréafico
presentd el proyecto Quisqueyan, con la cual gand el primer
lugar. Una narrativa hecha comic que mezcla historia real y
ficcion. Cuenta parte de la historia dominicana y tiene como
objetivo despertar el amor por la lectura en los jévenes
dominicanos.

Asimismo, Juan Israel Martinez, de la carrera Técnico Superior
en Fotograffa, obtuvo un reconocimiento, mencién especial,
con Micro Belleza Dominicana; un maravilloso proyecto
fotogréfico que resalta la importancia de conocer y proteger la
vida de los insectos.

El Proyecto contiene fotografias en detalle de insectos que son

parte de la biodiversidad de la Republica Dominicana y también
imagenes trabajadas, artisticamente, a partir de las originales.
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Participacion en paneles

De igual manera, La Dra. Bruno y Baez, fueron
ponentes en el panel “Respondiendo al desafio de Ia
Economia Creativa desde las Aulas: Resignificar Ia
Experiencia Formativa en el Arte”".

El tema resaltd la importancia de motivar a los
estudiantes a producir, gestionar y emprender desde
la creatividad, proyectos culturales, combinando la
imaginacion con el uso de tecnologias disponibles,
destacando sus talentos y poniendo de manifiesto |a
calidad académica del ITSC y los esfuerzos del
gobierno dominicano por elevar el nivel la formacion
profesional.

Fue destacada la labor del ITSC, presentando la
experiencia a través de datos y cifras, asi como los
logros de la academia en toda su trayectoria vy
especialmente en el Ultimo afo de gestion.

De igual manera, expusieron en el panel “Explorando
las Industrias Creativas’, talleres que fueron
impartidos para los estudiantes participantes en el
Concurso Desafio Naranja.

Por ultimo, realizaron una visita a la Universidad
Pedagogica de El Salvador, donde sostuvieron un
encuentro con el vicerrector Académico y otras
autoridades de la institucion, quienes los
acompanfaron en un recorrido por el campus y se
mostraron muy interesados en compartir buenas
practicas con el ITSC.

Por igual, destacaron que en El Salvador no existen
instituciones de educacion Técnica Superior, ni se
ofertan carreras como la de Mecanica Dental.

La delegacion dominicana, compuesta por 25 a 30
representantes del sistema universitario, incluyd al
ITSC junto con otras instituciones como la Pontificia
Universidad Madre y Maestra (PUCMM), Universidad
Iberoamericana (UNIBE), Instituto Tecnolégico de
Las Américas (ITLA), La Universidad Abierta para
Adultos (UAPA) y la Universidad Federico Henriquez
y Carvajal (UFHEC).




EDUCACION con
VISION HUMANA

Desde la oficina de la Vicerrectoria Académica del
Instituto Técnico Superior Comunitario (ITSC), la Lic.
Silvana Galvez recibe con una sonrisa serena y un
trato cercano que rompe cualquier formalidad
excesiva. Su manera de escuchar, de explicar y de
mirar a las personas revela una conviccion clara: la
educacién técnica solo tiene sentido cuando se
ejerce con humanidad. En esta conversacion para la
Revista Somos ITSC, emerge una académica firme en
latoma de decisiones, pero profundamente sensible
al recorrido personal de cada estudiante. Una
mujer que entiende la gestion como un servicioy la
excelencia como un compromiso ético con la
sociedad.

En el ITSC, la educacién no se concibe como un
proceso mecanico. Cada estudiante representa
una historiay un potencial que va mas alla de una
matricula. Formar personas completas —con
habilidades técnicas, pensamiento critico y

sensibilidad humana— es el eje que guia el

modelo académico institucional.

Desde la Vicerrectoria Académica, las decisiones se

evallan segun su impacto en la vida del estudiante.
Presupuesto, horarios y programas se disenan
pensando en quienes trabajan, enfrentan retos
personales o estan en riesgo de abandonar,
activando redes de apoyo oportunas que fortalecen
la permanenciay el éxito académico.

Por:
José Ventura

Sentirse escuchado es esencial para el desarrollo estudiantil.
Por ello, el ITSC avanza hacia un sistema de mentoria que
acompanara el trayecto académico y el proyecto de vida de
cada estudiante, conectando de manera clara el aula con el
empleoy el crecimiento personal.

La empatia se ha convertido en una competencia
institucional. La formacion docente integra pedagogia activa
e inteligencia emocional, fomentando una cultura donde se
valora la capacidad de identificar a tiempo situaciones de
crisisy de conectar con quienes mas lo necesitan.

La gestion académica combina innovacién y esperanza. La
promesa institucional es clara: que nadie egrese sintiendo
que “no pudo”, sino con la certeza de haber descubierto
capacidades que desconocia y herramientas reales para su
desarrollo profesional y humano.

En los ultimos afnos se han impulsado avances que
transforman la institucion. La actualizacion de planes de
estudio, la creacion de carreras unicas en el pais, la
implementacion de sistemas de alertas tempranas y el
fortalecimiento de la calidad académica han impactado
positivamente en la matricula, la retencion y la proyeccion
institucional.

Uno de los mayores desafios ha sido transformar la cultura
organizacional, pasando de la gestion por costumbre a la
gestion basada en evidencia. Tomar decisiones dificiles ha
sido necesario para garantizar sostenibilidad financiera,
calidad académica y una respuesta agil a las demandas
cambiantes del mercado laboral.

La pertinencia educativa se sostiene sobre datos,
retroalimentacion constante y principios éticos. A través de
los Comités de Industria 5.0 y el Aprendizaje Basado en
Proyectos, el ITSC forma técnicos competentes y ciudadanos
integros, conscientes de su rol en la sociedad.

El estudiante del ITSC se distingue por su resiliencia. Muchos
equilibran  estudios, trabajo y familia, y buscan
conocimientos aplicables para resolver problemas reales. La
institucion acompana ese coraje natural y lo convierte en
competencias profesionales alineadas con la Industria 5.0.

El propdsito final es claro: que cada egresado alcance
dignidad y autonomia. Mas que titulos, el ITSC aspira a
romper ciclos de pobreza y formar profesionales capaces de
construir proyectos de vida sostenibles y aportar valor al pais.




La reconstruccion del ITSC:

una inversion estructural en el futuro de la educacion técnica

Elinicio de la reparacion integral de los 14 edificios del Instituto
Técnico Superior Comunitario constituye uno de los hitos mas
relevantes en la trayectoria institucional del ITSC. Con una
inversion superior a RD$332 millones, esta intervencion marca un
punto de inflexion en el proceso de fortalecimiento de la
educacion técnica superior, al sentar las bases fisicas, operativas
y estratégicas para una institucion mas segura, moderna y
alineada con las demandas del siglo XXI.

Esta obra, concebida como una intervencion estructural de largo
alcance, trasciende el concepto de mantenimiento correctivo. Se
trata de una decision estratégica orientada a garantizar la
continuidad académica, la calidad de los procesos formativos y la
dignificacion de los espacios donde se construye el talento
humano que aporta al desarrollo productivo del pais.

Infraestructura como eje estratégico de calidad educativa

La reparacion integral del campus responde a la necesidad de
contar con instalaciones que acompafen la evolucion del modelo
académico del ITSCy su consolidaciéon como referente del modelo
Community College en la region del Caribe. Aulas, laboratorios,
areas administrativas y espacios de servicios son intervenidos
bajo criterios técnicos que priorizan la seguridad, la funcionalidad
y la sostenibilidad.

El proyecto se ejecutarda en dos fases durante el periodo
2025-2026, como parte del plan de modernizacién y
mantenimiento mayor impulsado por la actual gestion
institucional, encabezada por el rector José Ramén Holguin Brito,
quien ha definido la infraestructura como un componente esencial
de la calidad académicay del bienestar institucional.

Desde esta perspectiva, la infraestructura deja de ser un soporte
pasivo para convertirse en un habilitador estratégico del
aprendizaje, la innovacion y el desarrollo institucional.

Articulacion con la visién de desarrollo nacional

La iniciativa cuenta con la aprobacion del Sistema Nacional de
Inversion Publica (SNIP 17017), lo que la posiciona como un
proyecto prioritario dentro de la politica nacional de
fortalecimiento de la educacién técnica superior. Asimismo, se
enmarca en la vision de desarrollo impulsada por el presidente
Luis Abinader, orientada a la modernizacion de la infraestructura
publica, la mejora de los servicios educativos y la creacion de
entornos de aprendizaje dignos y sostenibles.

Esta alineacion reafirma el rol del ITSC como actor clave dentro del
ecosistema educativo nacional y como institucién comprometida
con la formacién de capital humano pertinente, competitivo y
socialmente responsable.

Alcance técnico de las intervenciones

El plan de obras contempla una rehabilitacién integral de los 14
edificios del campus, incluyendo intervenciones estructurales,
eléctricas y de terminaciones, disefiadas para extender la vida util
de las edificaciones y responder a las normativas actuales de
seguridad y eficiencia.

Por:
Ovelis Moreno
Guzman

Entre los principales componentes del proyecto se incluyen:

B Reemplazo de fachadasy refuerzo estructural con materiales
de alta durabilidad.

B |mpermeabilizacion de techos y muros para mitigar la
humedady el desgaste.

B Sustituciéon total de las instalaciones eléctricas, con
incorporacién de luminarias LED de bajo consumo.

B Renovacidn de plafones, revestimientos, puertas y ventanas.

B Pintura general con materiales resistentes y de bajo impacto
ambiental.

Cada intervencion responde a un plan técnico integral concebido
para acompanar el crecimiento institucional y garantizar
condiciones dptimas para la docencia, la gestion y los servicios
académicos.

Sostenibilidad y responsabilidad institucional

La reconstruccion del ITSC incorpora criterios de sostenibilidad
ambiental, alineados con las mejores practicas en infraestructura
educativa. El manejo responsable de escombros, el uso de
pinturas con bajos compuestos organicos volatiles (VOC) vy la
eficiencia energética forman parte de una estrategia orientada a
reducir el impacto ambiental del proyecto y a promover una
cultura institucional mas consciente y responsable.

Este enfoque refuerza el compromiso del ITSC con una gestion
moderna, eficiente y alineada con los desafios ambientales
contemporaneos.

Impacto institucional y comunitario

Las obras beneficiaran de forma directa a mas de 8,000
estudiantes, asi como a cientos de docentes y colaboradores
administrativos, fortaleciendo las condiciones para el desarrollo
académico y laboral dentro del campus. De manera indirecta, el
impacto se extiende a la comunidad de Santo Domingo Estey a los
sectores productivos que reciben a los egresados del ITSC como
técnicos y profesionales capacitados.

La mejora de la infraestructura contribuye a elevar la experiencia
educativa, fortalecer el sentido de pertenencia y consolidar la
reputacion institucional, al proyectar una imagen de orden,
planificaciony compromiso con la excelencia.

Una base sdlida para el futuro

La reparacion integral de los 14 edificios del ITSC representa una
inversion estructural en el presente y el futuro de la institucion.
Mas alla de la intervencion fisica, constituye una sefal clara de
visidn estratégica, responsabilidad publica y compromiso con la
transformacion social a través de la educacion.

El ITSC avanza hacia una nueva etapa de consolidacion
institucional, sustentada en espacios dignos, seguros y
funcionales, preparados para responder a los retos de la
educacion técnica superior del siglo XXI.



YUDERKA MENEGION

Liderazgo, pasion y vision
en la gastronomia del ITSC

Por:
Primitivo Gil

La historia de la gastronomia en el Instituto Técnico Superior
Comunitario (ITSC) esta marcada por proyectos innovadores,
crecimiento sostenido y figuras que han dedicado su vida a
elevar el nivel académico del pais.

Entre ellas resalta Yuderka Moncion, directora de Gastronomia
y Hoteleria, una profesional cuya vocacion, sensibilidad
humana y firme compromiso con la educacién técnica,
permea todo su accionar en la institucion.

Su camino hacia la gastronomia no fue planeado, pero si
profundamente significativo. Desde joven sofiaba con
impactar positivamente a las personas, y encontré en la
educacion el espacio ideal para hacerlo.

Aungue inicié estudios en Administracién de Empresas, la vida
la condujo a su verdadera pasion cuando consiguié su
primer empleo en un restaurante. Lo que comenzo como

una oportunidad laboral se convirtié en el punto de
partida para descubrir un universo que marcaria su
futuro.

Alli conocié el ritmo, la creatividad y la
exigencia del mundo culinario,
desarrollando habilidades en cocina,
servicio y bares que definieron su ,°
rumbo profesional. “Yo no busqué el ¥
area... el area me encontré6 a mi”, -
resume.

Su llegada al ITSC abrié un capitulo
de crecimiento personal y profesional
que hoy reconoce como fundamental
en su vida. Inicio como docente, con el
simple deseo de aportar, pero la
institucion le ofrecié la oportunidad de
asumir desafios mayores y descubrir

capacidades que no imaginaba. Aunque al
principio no deseaba una posicion
administrativa, acepté la coordinacion hoy
Direccion movida por el compromiso de
aportar al fortalecimiento del Area vy
contribuir al posicionamiento de la cocina
dominicana.

Desde ese rol, Monciéon ha liderado transformaciones
significativas. Impulsé el  primer  Seminario
Gastronémico en la era digital, gestiono6 charlas de alto
impacto para estudiantes, fortalecié la presencia del
ITSC en eventos nacionalesy, tras la pandemia, tomo una
de las decisiones mas relevantes de su gestion: crear el
Congreso Gastronomico ITSC.

El evento naci6 con la mision de devolver dinamismo al
sector, poner en valor la gastronomia dominicana y
rescatar la celebracién del Dia del Cocinero. Hoy, tras
varias ediciones exitosas, el congreso se ha consolidado
como un referente nacional y ha recibido premios como
Iniciativa Gastrondémica otorgado por la AGH.

Bajo su liderazgo, el programa de Gastronomia ha
reforzado su estructura académica, actualizado
contenidos y promovido experiencias formativas
alineadas con las necesidades reales del sector turistico
y productivo.

Para ella, uno de sus mayores logros ha sido fortalecer el
orgullo y la identidad culinaria de los estudiantes,
promoviendo un aprendizaje conectado con la cultura, la
innovacién y las nuevas tendencias que demanda el
mercado.

Asimismo, reconoce que la educacion técnica en
gastronomia es esencial para el pais, ya que permite
formar profesionales altamente competentes en corto
tiempo, dignifica el oficio culinario y contribuye

directamente a uno de los pilares econémicos de la
Republica Dominicana: el turismo.

Con una vision estratégica, Moncion trabaja para
continuar desarrollando el programa a través de
actualizaciones curriculares, expansion de alianzas
nacionales e internacionales y la consolidacion del
Congreso Gastrondémico ITSC, como un espacio cada vez
mas influyente.

La historia de Yuderka Moncion en el ITSC es, en esencia,
un ejemplo de como la pasion, la vocacién y el liderazgo
pueden transformar realidades. Su trabajo no solo ha
fortalecido el Area de Gastronomia y Hoteleria, sino que
ha inspirado a cientos de estudiantes que hoy
encuentran en su formacién técnica un camino soélido
hacia el desarrollo profesional.

Su vision es clara: seguir elevando la calidad de la
ensefanza culinaria y continuar posicionando al ITSC

como un referente académico en la Republica
Dominicana y la regién. Y, sin lugar a dudas, su
trayectoria demuestra que va por el camino correcto.
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Parada del metro
Concepcién Bona al ITSC En la parte frontal se puede observar una madre transformarse en una heroina con la

gracia y la fuerza que recibe del espiritu santo ,cuya fuerza la utiliza en la formacién de su

) embarazo el cual se representa a simple vista, en la parte frontal al pie de la pieza se
° 8:00A.M. puede visualizar una enciclopedia con la formacién académica que necesita el nifio de
aproximadamente doce afios que esta sentado a la izquierda y quien representa a la
juventud, el saber la pureza el tiene un mouse en las manos reflejando que la tecnologia

ITSC a Pa tada del metro en buenas manos puede generar grandes frutos, se puede observar en la parte trasera
Conce pcion Bona como descansa el pie del nifio en un teclado del mismo computador.

Y

Una pieza disefada y elaborada con una vision clara, aguda de su misma representacion, una madre que ha logrado a
través de grandes esfuerzos proyectar su familia, formar sus hijos en la misma medida que el sacrificio le ha permitido,
es la representacion digna de lo que es nuestra sociedad.

o 4:00 PM Cuando giramos nos encontramos con la rueda del tiempo donde se sostiene la pieza
: A escultérica, sefialando que estamos en el mejor de los tiempos, el tiempo del saber,
0 10:00 P.M. de igual modo podemos notar la rueda del trabajo, que esta representada con una

llave de presidn, lo que nos indica que el ser humano tiene la capacidad de
soportar la presion de estos tiempos y vencer mediante el esfuerzo y sacrificio,
anclados en el conocimiento y en las buenas costumbres basados en el
respeto ,la dignidad, en la capacidad. L&
£
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Esta pieza proyecta un giro de manera vertiginosa lo que es la naturaleza, la
dialéctica del ser humano en sentido general, expresando los movimientos
naturales que debemos atravesar para poder avanzar dentro de nuestra

sociedad.
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Proyectamos transmitir de manera positiva a las nuevas generaciones la
importancia del conocimiento y los valores para que nuestra sociedad
pueda perdurar a través del tiempo.

Procuramos con la restauracion y el embellecimiento de esta pieza a8 f
mostrar un mensaje claro, diafano pero contundente, especifico y directo a \ ,/."/ )

la sociedad dominicana asi como las sociedades del mundo que quieren ™=

encarrilarse en la buena y correcta formacién con los valores y principios que :

nuestro sefior Jesucristo nos dejo establecidos con su ejemplo para que s /4

nuestra sociedades sean transformadas de manera ascendente y en cuyos |

ideales se afinco nuestro patricio Juan Pablo Duarte y Diez. ‘ / kil
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SEMBRANDO FUTURO:

José Ventura

Jornada de reforestacion con el personal del ITSC
en el Parque Ecoldgico San Isidro en conmemoracion del Mes
de la Reforestacion

En el corazén del Parque Ecoldgico San Isidro, un espacio que forma parte del sistema del Parque Humedales
del Ozama, el Instituto Técnico Superior Comunitario (ITSC) reafirmé su compromiso con la sostenibilidad
ambiental, a través de una jornada de reforestacion que marcé de manera significativa el Mes de la
Reforestacion.

Bajo un ambiente de colaboracion y conciencia ecoldgica, el personal del ITSC, representantes
medioambientalesy aliados comunitarios, se unieron para plantar 500 arboles nativos y endémicos, aportando
asi al fortalecimiento de los ecosistemas y al embellecimiento del entorno natural.

Un compromiso que se siembra con propdsito

La actividad fue encabezada por la directora de Gestion Humana, Gissel German German, quien resalto la
importancia de que las instituciones educativas asuman un rol activo, en la preservacion de los recursos
naturales.

“Reforestar es sembrar vida y futuro para las proximas generaciones. Como institucion, nuestro compromiso
con el medio ambiente es también un compromiso con la comunidad”, expres6 German, destacando el valor
simbdlicoy practico de la jornada.

Presencia institucional y comunitaria

El Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales, estuvo representado por el ingeniero agronomo Benito
Gonzalez, quien valord la iniciativa del ITSC y la relevancia de mantener esfuerzos coordinados, para conservar
las zonas ecoldgicas del pais.
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Asimismo, participdé Juan Anibal Paulino, representante de la Mesa del Agua San Isidro, quien enfatizo la
importancia de unirvoluntades entre instituciones académicas, ambientales y comunitarias, para garantizar la
sostenibilidad de los recursos hidricos y forestales de la zona.

500 arboles para un territorio que florece
Colaboradores de distintas areas del ITSC se integraron a la siembra de arboles, que reunié a decenas de
manos comprometidas con una causa comun. Cada planta colocada en la tierra representd un acto de

responsabilidad ambiental y una contribucidn directa a la restauracion del Parque Ecolégico San Isidro.

La diversidad de especies sembradas contribuirda a mejorar la cobertura vegetal, la calidad del aire y la salud
del ecosistema, favoreciendo tanto a la comunidad de San Isidro, como a la estabilidad del entorno natural.

ITSC: una institucion con vision sostenible

Con esta jornada, el ITSC continua fortaleciendo su compromiso con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), en especial aquellos relacionados con la accion por el climay la vida de ecosistemas terrestres.

La reforestacion no solo sembré arboles: sembro conciencia, integracion y futuro. En cada colaborador que
participé y en cada arbol que ahora comienza a crecer, se evidencia un mensaje claro: el desarrollo
comunitario y la proteccion del medio ambiente avanzan de la mano.
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Portal de Transparencia Institucional

; I ‘ | ; |\ Bienvenidos al Portal de Transparencia del Instituto Técnico Superior Comunitario (ITSC), un
| 4 ‘ i espacio interactivo disefiado para cumplir con la Ley General de Libre Acceso a la Informacion
Publica (Ley 200-04) y el Decreto No. 130-05, que establece su reglamento.

Nuestro Compromiso

De acuerdo con el Articulo 5 de la ley, se establece la informatizacion y la incorporacion de todos
los organismos publicos, tanto centralizados como descentralizados, al sistema de
comunicacién por Internet. Este compromiso asegura un acceso directo y eficiente a la
informacion del Estado, tanto para el Distrito Nacional como para los Municipios.

Objetivos del Portal

Nuestro portal tiene como finalidad principal la difusién de informacién relevante y accesible para
todos. En este sentido, se han implementado diversas secciones que permiten a los ciudadanos
interactuar y acceder a la informacién de manera sencilla:

m  Difusion de Informacion:
— Estructura organizativa
— Integrantes de los organismos
— Normativas de funcionamiento
— Proyectos en curso
— Informes de gestion
— Bases de datos

B Centro de Intercambio y Atencién al Usuario:

— Consultas

- HORARIOS DESERVICIO

— Sugerencias

® Tramites y transacciones bilaterales:

Lunes a Viernes = |
6:00 AM.a 800PM.

La informacién aqui disponible es de libre acceso, sin necesidad de solicitud previa.

Actualizacion continua

Tel.: 809_ 475- 4872, Ext. 21] 5 ! : ‘ .' ; . ; Nuestro Portal se rige por las especificaciones de la Ley 200-04, garantizando la actualizacion

permanente de toda la informacién ofrecida. Esto asegura que los ciudadanos siempre tengan
acceso a datos actualizados y relevantes.




UNA VIDA QUE INSPIRA:
EDUARDO MIGUEL Y EL ITSC,

DONDE LOS SUENOS RENACEN

Primitivo Gil

En ocasiones, las grandes historias no nacen de los
aplausos ni de los reflectores, sino del silencio, de la
superacion diariay de la fuerza interior que empuja a un
ser humano a seguir adelante. Una de esas historias la
encontré conversando con un joven sencillo, noble y
determinado: Eduardo Miguel Garcia Abreu,
colaborador del Departamento de Servicios
Estudiantiles del Instituto Técnico  Superior
Comunitario (ITSC), y hoy un ejemplo viviente de que la
inclusidn transforma vidas.

Eduardo Miguel nacid y crecio en Hainamosa, el menor
de siete hermanos e hijo de la sefora Mireya Marte
Brito y del sefior Valera. Desde nifio enfrentd la
condicion de tartamudez, un desafio que marcé su
infancia con momentos de aislamiento, timidez

y pocas palabras. Mientras otros jugaban o
socializaban, él buscaba refugio en los
videojuegos, encontrando alli un espacio

seguro donde no era juzgado. Pero la

vida comenzaria a cambiar cuando su

abuela Mireya lo tomé de la mano y lo

condujo al ITSC: “Estudia lo que tu

quieras, este es tu lugar”, le dijo, sin

imaginar que estaba abriendo la puerta de un

renacer.

Antes de llegar al ITSC, Eduardo pas6 cuatro afios
estudiando guitarra popular en el Conservatorio
Nacional de Mdusica. Alli aprendié disciplina,
puntualidad y responsabilidad, aunque al final
comprendid que la musica no era su camino. La opinion
familiar sobre su talento fue un golpe emocional,
agravado por el duelo de no haber logrado despedirse
de su padre antes de fallecer. Sin embargo, aquel cierre

doloroso seria el impulso que, mas adelante, lo
convertiria en un joven resiliente, consciente de su
propdsito.
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Al ingresar al ITSC, quedd impresionado por las
instalaciones, el ambiente académico y la
diversidad de jovenes que, como él, buscaban una
oportunidad. Eligio la carrera de Redes por
considerarla un espacio ideal para adaptarse y
emprender un nuevo rumbo. Iba todos los dias a la
biblioteca; alli obtuvo su primera laptop vy, gracias
al Fondo Quisqueya, accedié a su primera beca.
Para Eduardo, ese momento fue su primer paso
firme hacia un futuro diferente.

A pesar de su tartamudez, nunca dej6 de hablar,
preguntar, ayudary aprender. “Estoy consciente de
mi dificultad, pero eso no define quién soy”,
expresa con conviccion. ELITSC le ensefd que la
comunicacion no solo depende de la fluidez, sino
del sentido humano de cada palabra. Con el
tiempo, comenz6 a apoyar a estudiantes
desorientados, estresados o con problemas
personales, recordando la soledad de su propia
adolescencia. Esa empatia auténtica fue la llave
que lo hizo destacar.

En 2024, gracias a un programa del MESCyT,
estudié inglés. En 2025, el ITSC le dio su
primera oportunidad laboral como pasante
en el Departamento de Educacion
Permanente, apoyando el programa
Alianza ITSC-INFOTEP. Su buen
desempeno, su
responsabilidad y su trato
humano conquistaron a
todos. El 25 de junio de
ese mismo afo, la
institucion tomd una
decision trascendental:
contratarlo formalmente
como colaborador. Para
Eduardo, ese dia marco
el inicio de una nueva
vida.

Hoy, desde Servicios Estudiantiles,
Eduardo cumple una mision que siente como suya:

servir. Escucha, orienta y acompafa a decenas de
estudiantes que llegan con necesidades, dudas o
simplemente buscando una palabra de apoyo. “Me
siento feliz cuando veo a alguien irse con una

sonrisa; ahi siento que valio la pena mi esfuerzo”,

afirma con emocion. Su trabajo no es solo un

empleo: es una vocacion de servicio
profundamente arraigada en su deseo de ayudar a
su familia y a quienes, como él, buscan una

segunda oportunidad.

Su mensaje para la juventud es contundente: “Una
discapacidad no define a una persona. Lo que te
define son tus acciones. No te quedes en tu
habitacion; enfrenta tu realidad y busca la
oportunidad. Si el ITSC me cambid a mi, también
puede cambiarte a ti.” Con esta filosofia de vida,
Eduardo sigue capacitandose, tomando cursos de
tecnologia, programacion y mas, sofiando con
conseguir nuevas carreras técnicas y seguir

sirviendo al pais.

El ITSC, hoy reconocido como una de las
instituciones mas inclusivas y transformadoras de
la Republica Dominicana, es mucho mas que un
centro educativo: es una familia, un espacio donde
se creen futuros y se construyen trayectorias de
esperanza. Su misién de abrir puertas a jovenes
con y sin limitaciones, provenientes de distintos
contextos sociales, se refleja plenamente en
historias como la de Eduardo Miguel, quien
representa la esencia misma del desarrollo

humano y la superacion.

Cierro esta conversaciéon con un sentimiento
profundo de admiracion. Eduardo no solo es un
colaborador del ITSC; es un testimonio vivo de que
la educacion técnica superior cambia vidas, rompe
barreras y siembra suenos. Desde esta institucion
gue tanto amamos, y desde mi rol como periodista,
celebro tu ejemplo, Eduardo. Muchas gracias y
felicidades: ya eres un orgullo del ITSC, un
profesional en crecimiento y una inspiracién para

toda una generacion



13 anos

transformando vidas

El primer dia de clases siempre se parece al primero de
todos. Hay miradas expectantes, cuadernos nuevos y una
pregunta silenciosa que se repite: ¢valdra la pena? Hace
trece anos, esa misma pregunta acompafno el nacimiento
del Instituto Técnico Superior Comunitario (ITSC). Hoy, la
respuesta se escribe en miles de historias que comenzaron
en un aulay continuaron mas alla de ella.

ELITSC no surgié como una estructura terminada, sino como
una institucion en construccion permanente. Desde sus
inicios, asumié un reto ambicioso: demostrar que la
educacion técnica superior podia ser rigurosa, cercana,
innovadoray, sobre todo, Util para la vida real. Con el tiempo,
ese reto se convirtio en identidad.

Actualmente, mas de 6,000 estudiantes forman parte activa
de esta comunidad académica. No son solo matriculas ni
estadisticas; son jovenes y adultos que encontraron en la
formacion técnica una oportunidad concreta para redefinir
su futuro. Cada semestre, el campus se convierte en un
espacio donde la teoria se encuentra con la practica, y
donde aprender significa prepararse para responder a las
necesidades reales del pais.

A lo largo de estos trece anos, el ITSC ha comprendido que
graduar no es un acto administrativo, sino un proceso de
transformacion. Solo en 2025, mas de 980 nuevos técnicos
superiores egresaron en dos graduaciones ordinarias,
integrandose a sectores productivos estratégicos. Detras de
cada titulo hay horas de estudio, acompanamiento docente
y una institucion que entiende su responsabilidad social.

Pero la historia del ITSC no se explica unicamente desde sus
aulas. Se explica también desde su capacidad de
evolucionar. Conscientes de que educar implica mejorar
continuamente, la institucion fortalecié sus procesos
académicos y administrativos, modernizando los sistemas
de admision, registro, titulacion y atencion al estudiante.
Estos cambios no ocurrieron por inercia, Sino como
resultado de una gestion orientada a la eficiencia y al
servicio.

Por:
Ovelis Moreno
Guzman

“La

educacion
técnica superior
no cambia
destinos por
casualidad, los
transforma con
proposito.”
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La tecnologia se convirtio en una aliada natural de esta evolucion. El crecimiento sostenido en el uso de
plataformas académicas, reflejado en mas de 33,000 accesos acumulados al sistema de gestion del
aprendizaje (LMS), evidencia una comunidad que se adapta y aprende en entornos digitales. A ello se
suma la implementacion de titulos académicos digitales basados en tecnologia blockchain, una
iniciativa que coloca al ITSC a la vanguardia de la educacion técnica superior y refuerza la confianza en
Sus procesos académicos.

En paralelo, la institucion fue construyendo un espacio para la investigacion, la innovacion y el desarrollo.
Durante el ano 2025 se consolidaron normativas y politicas que fortalecen la produccion de
conocimiento, la proteccion de la propiedad intelectual y la gestion responsable de la innovacion. Este
avance permitio sentar bases sélidas para una educacion técnica que no solo transmite saberes, sino que
también los genera.

ELITSC entendio, ademas, que la formacion no termina en el aula. Por ello, fortalecid su vinculacion con
el sector productivo y las comunidades, realizando mas de 120 visitas, 230 acercamientos y 18 acuerdos
con empresas e instituciones. Estas acciones ampliaron las oportunidades de practicas, insercion
laboral y cooperacion interinstitucional, reafirmando el caracter comunitario que distingue a la
institucion.

Nada de esto habria sido posible sin una gestion institucional enfocada en la planificacion y la
gobernanza. La actualizacion de politicas, normativasy lineamientos internos permitié ordenar procesos,
fortalecer la toma de decisiones y asegurar coherencia entre los objetivos estratégicos y las acciones
ejecutadas. El seguimiento al Plan Estratégico Institucional y el inicio de su proceso de actualizacion
reflejan una institucion que no improvisa su futuro.

En el ambito administrativo y financiero, el ITSC mantuvo una ejecucion presupuestaria alineada con sus
prioridades, promoviendo el uso eficiente y transparente de los recursos publicos. De igual manera, el
fortalecimiento de los mecanismos de transparencia y acceso a la informacion consolido la confianza de
la ciudadania en la gestion institucional.

Trece anos después, el ITSC no se define unicamente por lo que ha logrado, sino por como lo ha hecho.
Con planificacion, con innovacion y con una profunda vocacion de servicio. Cada estudiante que avanza,
cada proceso que mejora y cada alianza que se construye forman parte de una historia que sigue
escribiéndose.

Transformar vidas no es una consigna; es una
responsabilidad que se renueva cada dia. Y en ese
camino, el ITSC continda avanzando junto a su
comunidad académica, convencido de que la
educacion técnica superior no solo abre puertas,
sino que construye futuro. la implementacion de
titulos académicos digitales basados en
tecnologia blockchain, una iniciativa que coloca
al ITSC a la vanguardia de la educacion técnica
superior y refuerza la confianza en sus procesos
académicos.
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Francis Castro

Vicerrector de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion, ITSC

ORGULLO
DOCENTE, ITSC

La doctora Bessie Noelly Nifio Gutiérrez, quien, desde el 2 enero del 2013,
es la coordinadora de las carreras de Enfermeria e Imagenes Médicas del
Instituto Técnico Superior Comunitario (ITSC), representa la busqueda
constante de la excelencia, que siempre ha caracterizado al personal
docente del community college.

Durante mas de una década, a compartido sus conocimientos y
experiencia, aplicando las nuevas estrategias de educacion en salud, a
todos sus estudiantes, siguiendo la misién, vision y valores del ITSC, con
una secuencia légica y conocimientos claros y precisos en cuanto a la
formacion para su crecimiento personaly profesional, de los estudiantes
de ambas escuelas, tal entrega le ha permitido garantizar la ensefianza -
aprendizaje, a cada estudiante que ha llegado a esta institucion,
dotandoles de las herramientas, competencias, agilidades y destrezas
para brindar un servicio con calidad, calidez y un trato humanizado;
utilizando, a la vez, la tecnologia de punta en los diferentes procesos de
enfermeria y de estudios por imagenes diagnosticos.

Estudios realizados

Una capacidad que no sorprende, tomando en cuenta su extenso
curriculo: licenciada en Enfermeria (Honores Summa Cum Laude)
Universidad Catdlica de Santo Domingo (UCSD); Especialidad en
Docencia Universitaria (UCSD); Master en Docencia y Gestion
Universitaria (Honor Summa Cum Laude) (UCSD); Master
Internacional en Gestidn Universitaria (MIGU) Univ. Alcala -
Espafay Diplomado Internacional en Disefio Curricular por
Competencias Univ. de Panama.

De igual manera, Diplomado en Gestion Hospitalaria,
Universidad UNPHU; Diplomado en Control de Infecciones
Asociadas a la Atencion en Salud Univ. Interamericana;
Taller de Evaluacion y Actualizacion de los programas
de asignaturas de la Universidad Catdlica de Santo
Domingo (UCSD) y Diplomado para las mejores
Practicas para la ensefianza - aprendizaje en
Educacion Superior en Western Michigan
University. s

Asimismo, Diplomado en Proceso de Atencion
de Enfermeria en la Universidad Iberoamericana
(UNIBE); Diplomado en Enfermeria de
Emergencia y Cuidado Critico, UNIBE;
Diplomado Virtual Atencion Primaria, UNIBE;
Certificacion Internacional Practicum on
Acreditacién and Quality
Improvement,XMiami Florida USA;
Certificado en Improving IV Medication
Practices for Patient Safety train the trainer
Workshop,XUSA y Curso de Prevencién de
Infecciones Intrahospitalaria.

De igual manera, Curso avanzado en
Enfermeria de Emergencias y Cuidados
Criticos  Universidad Javeriana de
Colombia y participacion de la V Jornada
de Investigacion  Cientifica  como
exponente con la investigacion
“Enfermeria y la aplicacion de las TICS en
el Cuidado de Enfermeria en el Siglo XXI.

“opoy

3

Estudios Adicionales

Un impresionante background, al cual ha anadido una
serie de estudios adicionales, que le colocan en un sitial
envidiable en su area. A saber: Técnico en informatica,
Técnica de Procedimiento de Supervision, Certificado de
Medicina Critica, Seminario de Entrenamiento
Enfermeria Ortopédica, Implementacion del récord
Medico Electrénico.0, Soporte Vital y Basico avanzado,
Optimizacion de calidad, Bioética y la informacion en la
Donaciony Trasplante de organos y Manejo de Recursos
Audiovisuales en Aplicacion para las Ciencias de la
Salud.

A tales capacitaciones también les han afadido
Jornadas patologicas respiratorias 'y Ventilacion
Mecanica en Pediatria y Neonatologia, Primer Congreso
Dominicano de Medicina Critica, Taller de Elaboracion
de Protocolo de Investigacion y el Primer Curso de
Medicina para Auxiliares de Enfermeria.

Asimismo, Actualizacion de Mamografia, Cursos de
Factores de Riesgo, Curso sobre retos y compromiso del
Nuevo  Milenio, Conferencia de Control vy
posicionamiento en Mamografia, Curso de Atencion al
paciente con VIH/SIDA, Curso de Liderazgo en Setrvicio,
Curso de Cuidado de piel y Curso de Patologia
Respiratoria.

Por Gltimo, Curso de Taller de Optimizacién de Calidad,
Curso Heart Cara International, Curso como Utilizar
Gerdex, Curso en Excelencia en Servicio y Cursos

Estandares de Calidad de Atencion de Enfermeria al
Usuario Hospitalizado, entre otros.

Reconocimientos:

Por eso, tampoco sorprenden los

reconocimientos que Nino ha recibido a lo largo

de su dilatada carrera. Tanto en la excelencia de

la educacion, excelencia en el area de

enfermeria a nivel nacional y en el drea
de Imagenes Diagnosticas:

En ese mismo tenor,
Reconocimiento a Excelencia en
enfermeria (CODOPENF) y
Educacién (UCSD) 2025.

\ Por igual, reconocimiento a los

! anos de servicio y excelencia

v entregados con los licenciados y
técnicos superior en Imagenes
médicas, en la Asociacion
Nacional de Licenciados vy
Técnicos Superior en Imagenes
Médicas (ASONALTIM).

I Una solida e inspiradora

' trayectoria, que le convierten en

un orgullo para el ITSC; siendo su

area, la que mas egresados a

y aportado a dicho Instituto,

durante la mayor parte de sus
graduaciones ordinarias.

| (ae Por;
N\ , Tyrone Dotel
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MUJERES QUE TEJIERON

La historia de la Republica Dominicana ha sido moldeada por
numerosas mujeres destacadas que han dejado una huella
indeleble en diversos campos como la politica, la educacion, la
lucha por los derechos humanos, la cultura y la independencia
nacional. Entre las figuras mas influyentes se encuentran:

Anacaona, lider taina y cacique del cacicazgo de Jaragua,
resistio la colonizacion espafiola y fue ejecutada por los
conquistadores, convirtiéndose en un simbolo de resistencia
indigena.

Manuela Diez Jiménez (26 de junio de 1786 - 31 de diciembre
de 1858) fue una figura clave en el movimiento independentista
dominicano, siendo la madre de Juan Pablo Duarte, fundador de
la Republica Dominicanay Padre de la Patria.

Apoy6é activamente a la sociedad secreta La Trinitaria,
ocultando a sus miembros y permitiendo reuniones en su hogar,
lo que la convirtié en una aliada fundamental del movimiento
independentista. Fue expulsada de la Republica Dominicana en
1845 debido a sus ideales independentistas y fallecio en
Caracas, Venezuela, a la edad de 72 anos.

Maria Trinidad Sanchez, heroina de la Independencia, participo
activamente en la lucha contra Haiti y en la gesta
independentista de 1844, y fue ejecutada por negarse a delatar
a los independentistas. Su compariera en la confeccion de la
Bandera Nacional fue Concepcidon Bona, quien junto a ella
entrego la primera bandera nacional al general Matias Ramoén
Mella, el 27 de febrero de 1844.

Salomé Urefa, poeta y educadora, es considerada la figura
literaria femenina mas importante del siglo XIX en Republica
Dominicana. Fundo el Instituto de Sefioritas en 1881; el primer
instituto de educacion superior para mujeres en el pais.

Otras pioneras incluyen a Socorro Sanchez, primera en fundar
una biblioteca para seforitas, y Trina de Moya, educadora y
esposa del presidente Horacio Vasquez, creadora del Himno a
las Madres.

Valientes y revolucionarias

En el &mbito politico y social, Abigail Mejia fue una pionera del
movimiento sufragista y fundd el Club Nosotras en 1927, para
promover los derechos de las mujeres. Su lucha contribuyd al
primer simulacro del voto femenino en el pais en 1934.

Minerva Bernardino, representd a la Republica Dominicana en
la aprobacidn de los Derechos Humanos en 1948, y solicit6 que
no se llamaran "Derechos del Hombre" para incluir a todas las
personas sin exclusion de género. =

Las Hermanas Mirabal —Patria, Minerva y Maria Teresa— son
simbolos de la resistencia contra la dictadura de Rafael Lednidas
Trujillo. Pertenecientes al Movimiento 14 de junio, fueron
asesinadas el 25 de noviembre de 1960, lo que acelero la caida del
régimen. La ONU declar6 ese dia como Dia Internacional de la
Eliminacion de la Violencia contra la Mujer.

Florinda Soriano Muioz, conocida como Mama Tingd, fue una
activista campesina que luchd por los derechos de los campesinos
y fue asesinada en 1974 mientras defendia tierras en Hato Viejo.

Magaly Pineda, sociologa y feminista, fundé el Centro de
Investigacion para la Accion Femenina (CIPAF) y fue pionera en
estudios de género y derechos reproductivos. Milagros Ortiz Bosch
fue la primera mujer en ser vicepresidenta de la Republica
Dominicana (2000-2004) y promovio reformas contra la
corrupcion.

Artistas y cientificas

En la cultura, Aida Cartagena Portalatin fue una destacada poeta,
novelista y ensayista del siglo XX. Maria Montes fue la primera
actriz dominicana en llegar a Hollywood, conocida como la "reina
del tecnicolor". Dulce Tejada fue pionera del ballet en la Republica
Dominicana.

En el ambito cientifico y profesional, Evangelina Rodriguez fue la
primera mujer dominicana graduada en medicina, y Elena
Florenzan fue la primera en obtener el titulo de licenciada en
Fisica. Yolanda Vallejo fue la primera mujer en convertirse en
piloto, y Lilian Portalatin la primera en dirigir el Ministerio de
Educacion.

Asimismo, Ercilia Pepin, nacida el 7 de diciembre de 1886 vy
fallecida el 14 de junio de 1939) fue una educadora, escritora,
civilista, activista, actriz y sufragista dominicana, dedicada al
bienestar y preservacion de la patria dominicana, a través del
magisterio. Es considerada un ejemplo de todas las mujeres
dominicanas, por sus labores y aportes a la educacién de la
Republica Dominicana.

En tanto, Casandra Damirén fue una mujer con una verdadera
pasion por el arte y el folklore, que dejé sus huellas en la historia
dominicana, llevando a tierras extranjeras ritmos y bailes propios
de la nacion.

La premiacién mas importante para los artistas dominicanos
llevaba su nombre; debido a esto es una de las figuras mas
reconocidas y respetadas en el pais.

Sus presentaciones, asi como su labor en la emisora La Voz
Dominicana, popularizaron su trabajo; no obstante, fue el rol que
desempeno en «La Feria de la Paz» uno de sus mayores logros.

Esta actividad cultural reunia a los mejores artistas y grupos
folkldricos de Europa y América en el pais, mas el grupo anfitrion,
perteneciente a Republica Dominicana, no habia sido escogido,
por lo que Casandra Damir6én convocd, casi de manera
improvisada, a los mejores bailarines de la isla para danzar la
mangulinay carabiné.

Debido al éxito recibido tras esta presentacion, la
agrupacion fue nombrada por el dictador Rafael
Lednidas Trujillo “Embajadores de la Cultura
Dominicana’. Por esta razon, el grupo pudo llevar a
paises como Suiza, Espafia, Francia, Estados Unidos
y Argentina, entre otros, su espectaculo, recibiendo
excelentes criticas de la prensa extranjera.

En su honor, ademas, se nombrd la entrada principal
de su pueblo natal, asi como un popular barrio de
Barahona y una de las paradas del Metro de Santo
Domingo.

Desde marzo del 2009 se exhibe una estatua que le
honra en un paseo ubicado entre las avenidas Bolivar
y la Sarasota, el cual también adquirié su nombre.

Maria Cristina Camilo Rodriguez, también conocida
como Maita, naci¢ en San Francisco de Macorfs, el
25 de diciembre de 1917. Fue una destacada actriz y
primera locutora de radio y presentadora de
television de Repulblica Dominicana. Recibid
numerosos premios y distinciones del Congreso y del
Senado de su pais. Fallecid el 5 de septiembre de
2025.

Hilda Gautreaux, eminente lider politica y
combatiente revolucionaria, que estando en prision y

en una solitaria pidié toga y birrete, se autodefendid
y logré su libertad.

La notable abogada durante los 12 afios del gobierno
del extinto Joaquin Balaguer defendié con
vehemencia en los tribunales, a los presos politicos e
inmigrantes haitianos y haitianas.

La doctora Gautreaux se opuso con énfasis a la
invisibilizarian de los derechos de la mujer. Esta
valiente mujer abogada fue cofundadora de la
Federacion de Mujeres Dominicanas (FMD).

La Universidad Auténoma de Santo Domingo (UASD)
rinde honor a Hilda Gatreaux, pues la Facultad de
Ciencias Juridicas tiene su nombre.

El exalcalde Manuel Jiménez, levanté un busto en
reconocimiento a Hilda Gautreauy, en la comunidad
de Magquinaria Abajo, Santo Domingo Este, donde
termina la avenida San Vicente de Paul.

Estas mujeres, entre muchas otras, han demostrado
que, con convicciones claras, valor y autoestima, el
sexo femenino puede superar obstaculos sociales,
prejuicios y discriminaciones para contribuir
significativamente al desarrollo de la nacion.




Sabores que transforman: o
IV Congreso Gastronomico
Turistico del ITSC

Por:
Primitivo Gil

El aroma de la creatividad, la disciplina técnica y la identidad
cultural se dieron cita en el IV Congreso Gastronémico Turistico del
Instituto Técnico Superior Comunitario (ITSC), un evento que
trascendid la exhibicion culinaria para convertirse en un verdadero
espacio de transformacion social, académica y humana. Durante
varios dias, el campus del ITSC fue escenario de competencias,
ponencias, demostraciones en vivo y encuentros profesionales que
reafirmaron el papel de la gastronomfa y el turismo como motores

de desarrollo sostenible y oportunidades reales de insercion laboral.

Desde tempranas horas, estudiantes, docentes, chefs invitados,
emprendedores, representantes del sector turistico y familias
completas recorrieron las éreas habilitadas para el congreso. El
ambiente evidenciaba un trabajo planificado, con estandares de
organizacion propios de eventos internacionales, donde cada
detalle —desde la mise en place hasta la evaluacion de los jurados—
respondia a criterios técnicos y pedagdgicos rigurosos.

Concursos: talento en competencia y aprendizaje en accion

Uno de los ejes centrales del IV Congreso fue la agenda de
concursos gastronomicos, concebidos no solo como una
competencia, Sino como una evaluacion practica de las
competencias adquiridas por los estudiantes. Entre las categorias
mas destacadas figuraron Cocina Dominicana Contemporanea,
Reposteria Creativa, Cocina Internacional, Cocteleria Turistica y
Presentacion y Emplatado Profesional.

Cada concurso contd con un jurado especializado, integrado por
chefs profesionales, docentes del drea y representantes del sector
hotelero y de restaurantes, quienes valoraron aspectos como
técnica, sabor, creatividad, higiene, manejo del tiempo y
presentacion final. Este proceso permitié a los participantes vivir
una experiencia cercana a la realidad del mercado laboral, bajo
presion, normas estrictas y criterios de excelencia.

En la categorfa Cocina Dominicana Contemporanea, el primer lugar
fue obtenido por un equipo estudiantil que logré reinterpretar platos
tradicionales con técnicas modernas, resaltando ingredientes
locales y promoviendo la identidad gastrondmica nacional. En
Reposteria Creativa, el reconocimiento mayor recayd en una
propuesta que combind precision técnica, estética y equilibrio de
sahores, demostrando el alto nivel alcanzado por los estudiantes del
ITSC.

La Coctelerfa Turistica aporté dinamismo y color al evento, con
creaciones inspiradas en frutas tropicales, hierbas arométicas y
productos autéctonos, pensadas para el mercado hotelero y de
bares especializados. Los ganadores de esta categorfa fueron
reconocidos por su innovacion y dominio del servicio al cliente,
un elemento clave en la industria turistica.

Mas alla de los premios: historias que inspiran

Detrés de cada plato y cada medalla hubo historias de esfuerzo,
disciplina y superacion. Muchos de los participantes son
jovenes provenientes de comunidades vulnerables, que han
encontrado en el ITSC una oportunidad concreta para cambiar el
rumbo de sus vidas. Para ellos, el congreso representé algo mas
que una vitrina académica: fue la confirmacion de que el talento,
cuando se combina con formacion técnica de calidad, abre
puertas reales.

Varios estudiantes expresaron que participar en el [V Congreso
les permitié vencer miedos, fortalecer su autoestima vy
visualizarse como  futuros  profesionales del  sector
gastronomico y turistico. Algunos incluso recibieron propuestas
de pasantias y empleos por parte de empresarios asistentes,
evidenciando el impacto inmediato de este tipo de iniciativas.

Turismo, educacion y desarrollo sostenible

El enfoque turistico del congreso fue otro de sus grandes
aciertos. Las ponencias y paneles abordaron temas como
turismo gastrondmico, emprendimiento, sostenibilidad, rescate
de la cocina tradicional y tendencias internacionales,
conectando |a formacion técnica con las demandas actuales del
mercado.

Estas actividades reforzaron la visién institucional del ITSC de
formar técnicos competentes, éticos y comprometidos con el
desarrollo del pais. La gastronomia, presentada como una
industria cultural y econémica, se posiciond como una
herramienta clave para generar empleo, fortalecer comunidades
y proyectar la marca pais.

Un evento que impacta vidas

El IV Congreso Gastronomico Turistico del ITSC demostro que la
educacion técnica, cuando se articula con eventos de alto nivel,
tiene un efecto multiplicador. Impacta al estudiante, fortalece la
institucion, dinamiza el sector productivo y contribuye al
desarrollo social.

Mas que un evento anual, este congreso se consolida como una
plataforma de transformacion, donde los sabores cuentan
historias, los concursos forman cardcter y el turismo se
convierte en una via de progreso. En cada receta presentada
quedo reflejado el propdsito del ITSC: formar talento humano
capaz de transformar su realidad y aportar al crecimiento de la
Republica Dominicana.

El éxito de esta cuarta edicion deja claro que invertir en
educacion, cultura gastronémica y turismo no es un gasto, sino
una apuesta segura por el futuro. Y en ese futuro, los
protagonistas ya estan listos para servir, crear y transformar.




Sabias que...

Por:
José Ventura

Nuestro Laboratorio de Industrial y nuestro
centro de simuladores son los mas completo
de la regién.

En el Instituto Técnico Superior Comunitario, la formacién
técnica va mas alla del aula tradicional. Los laboratorios
industriales y simuladores representan el corazon del
aprendizaje préctico, donde la teorfa se transforma en
experiencia real y los estudiantes desarrollan las
competencias que demanda el sector productivo actual.
Equipados con tecnologia de vanguardia y disefiados para
replicar entornos reales de trabajo, estos espacios permiten
a los futuros técnicos experimentar, crear, fallar y
perfeccionar sus habilidades en condiciones controladas,
seqguras y alineadas con los estandares de la industria
moderna. Aqui, la educacion se vive, Se ejecuta y se proyecta
hacia el futuro.

En nuestro laboratorio Industrial Entorno Real, No Escolar: El
laboratorio no utiliza maquinas "diddcticas"; todas las
maquinas son 100% industriales y son las mismas que se
encuentran en las fabricas.

Software de Alta Precision: Para que las maquinas funcionen,
los estudiantes deben disefiar las piezas en programas como
AutoCAD o SolidWorks y convertirlos a un codigo especial
que la maquina pueda leer.

El "Miedo" a la Maquina: El Maestro Juan Miranda, menciona
que muchos jovenes no entran a la carrera porque se
impresionan por la complejidad de los equipos y sienten
temor de no poder usarlos, pero en realidad estos son muy
facil de usar y el disefio se hace en la computadora al 100%.

EMPLEABILIDAD Y SUELDOS
Trabajo Garantizado: La carrera de Manufactura tiene una

empleabilidad del 100%; es practicamente imposible
quedarse sin trabajo al salir.
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El "Asedio" Empresarial: Las empresas no esperan a que los
estudiantes se graduen; empiezan a buscarlos y a presionar
para contratarlos desde el pentltimo cuatrimestre.

Sueldos que Superan a Ingenieros: Con solo un afio de
experiencia, un técnico puede ganar entre 50,000 y 60,000
pesos, superando en ocasiones el salario de licenciados o
ingenieros con mas afios en otras areas.

SALON DE SIMULADORES.
INNOVACION Y PEDAGOGIA EN EL ITSC

u Aprender sin "romper": La gran magia de estos
simuladores es el aprendizaje por descubrimiento. Los
estudiantes pueden cometer errores criticos en entornos
controlados que imitan la realidad, algo que seria carisimo o
peligroso en la vida real.

Il Tecnologia de espionaje ocular: El simulador de transporte
es stiper avanzado; incluye una unidad de rastreo de los ojos
(eye tracking) para analizar exactamente hacia dénde mira el
conductor y evaluar su comportamiento al volante.

I Cabinas con movimiento: No son simples videojuegos.
Tanto el simulador de grias como el de construccion y
transporte incluyen plataformas de movimiento en la silla o
cabina para que el estudiante sienta las vibraciones y la
inclinacién de la maquina.

VERSATILIDAD DE LOS EQUIPOS

B Gruaas "3 en 1" Un solo equipo permite entrenar para tres
tipos distintos de gruas portuarias (STS, RTG y MHC), que
son las que mueven los contenedores gigantes en los
muelles.

M El"Todo en Uno" de la construccion: Un estudiante puede
pasar de operar un Bulldozer a una Grda Torre en la misma
estacion, ya que el simulador de construccion es un sistema
S5enl.

B Pintura virtual de alta precision: Existe un simulador
especifico para pintura automotriz e industrial que utiliza
gafas 3D. Permite practicar incluso el recubrimiento en polvo
y la limpieza abrasiva sin ensuciar ni una gota.

B Inmersion visual gigante: Para que la experiencia sea
realista, la mayorfa de estos simuladores utilizan
configuraciones de 3 pantallas de 55 pulgadas, creando un
campo de vision envolvente para el operador.




CREATIVIDAD

QUE EVOLUCIONA:

EL NUEVO ENFOQUE DEL DISENO GRAFICO

EN EL ITSC

Diseio Grafico:
una revolucidn pedagogica

Para entender la magnitud de los cambios impulsados por el
rector, basta con visitar el area de Disefio Grafico. En dicho
espacio, la maestra Leocadia Bdez, coordinadora del programa,
nos recibe en un espacio que mas parece una agencia creativa que
un salén de clases tradicional. Estudiantes trabajando en equipos,
pantallas mostrando proyectos en desarrollo, debates sobre
tendencias visuales y estrategias de marca.

"La innovacién educativa aplicada al area de disefio grafico, se
apoya en la implementacién de nuevas metodologias para el
aprendizaje, el uso de herramientas novedosas, tecnologias mas
efectivas y enfoques pedagdgicos mas abiertos para mejorar la
enseflanza y el aprendizaje", explica la maestra Baez con una
pasion que delata afos de compromiso con la educacion.

Pero esta no es retorica vacia. La coordinadora detalla estrategias
concretas que estan cambiando la forma en que se ensefa disefio
en Republica Dominicana: El "uso de softwares avanzados" no es
opcional, es la norma. Los estudiantes trabajan con las mismas
plataformas digitales y herramientas que utilizan las grandes
agencias del pais y del mundo. No hay brecha entre el aula y la
realidad profesional.

El "aprendizaje basado en proyectos' significa que los estudiantes
no solo memorizan teorias. Desde el primer semestre enfrentan
situaciones reales o simuladas donde deben crear soluciones
creativas, funcionales y estéticas para publicos determinados.
"Aqui no formamos operadores de programas, formamos
pensadores visuales", enfatiza la maestra Baez.

Los "enfoques interdisciplinarios" conectan el disefo grafico con
marketing, tecnologia de la informacion, UX/UI e ilustracion. "El
disenador del siglo XXI no puede ser un técnico aislado. Debe
entender de negocio, de psicologia del consumidor, de tecnologia,
de comunicacion estratégica", explica.

Metodologias que empoderan

Caminar por los pasillos del ITSC es presenciar una revolucion
silenciosa, impulsada desde la rectoria. En un aula, estudiantes
participan en una sesion de gamificacion donde disefian
identidades visuales como si fueran un estudio compitiendo por
un cliente real. En otra, un grupo trabaja con la metodologia de
aulainvertida: han estudiado en casay ahora el tiempo de clase se
dedica a resolver problemas complejos con la guia del profesor.

"Implementamos técnicas de aprendizaje como el trabajo
colaborativo, la gamificacidn o el aula invertida para incentivar la
participacion de los estudiantes", detalla la maestra Baez. Pero hay
algo mas, algo que trasciende las técnicas: la "evaluacion
continua y reflexiva”. "Promovemos una evaluacién que no solo
mide los resultados finales, sino también el proceso de
aprendizaje, fomentando la autoevaluacion y la
retroalimentacion”, explica.

Por:
Primitivo Gil

En la practica, esto significa que un estudiante no simplemente
recibe una calificacién. Entiende qué hizo bien, donde puede
mejorar, como Su pensamiento creativo ha evolucionado.

Mas alla de lo técnico: formar seres humanos integrales

Pero si algo distingue verdaderamente al ITSC, bajo la rectoria
del Dr. Holguin Brito, es una filosofia que va mas alla de las
competencias profesionales. Es un compromiso profundo con
laformacién humana.

"Lo primero seria entender que el estudiante y la calidad de la
formacion tanto profesional como humana son la razén de ser
del ITSC", afirma la maestra Baez con conviccion.

No es un eslogan de marketing. Es una practica diaria que viene
desde la vision rectoral. "Luego seria entender que cada
persona es importante no importa su origen, etnia o clase
social, de esta manera se fomenta el respeto a la diversidad
creando un ambiente inclusivo, evitando la discriminacion y
construyendo una cultura de tolerancia y paz".

Estas palabras cobran vida en cada interaccion. En el trato de

los profesores con los estudiantes. En la forma en que el

personal administrativo atiende a las familias. En las politicas

de inclusion que garantizan que ningln talento se pierda por
barreras econémicas o sociales.

Resultados que hablan por si mismos

Los numeros, por supuesto, son importantes. Pero
mas que estadisticas, lo que impresiona son las
historias. Jovenes que en dos o tres anos
obtienen un titulo profesional y estan
trabajando en empresas importantes.
Egresados que montan sus propios
estudios de disefio. Familias enteras que
superan la pobreza porque uno de sus
miembros tuvo acceso a educacion de

calidad.

"Hemos observado una mejora
sostenida en el rendimiento
académico, la calidad profesional,
eldesarrollo personal, la expresion
creativa, el conocimiento y el
talento para generar valor

econdémico, empleo y
desarrollo", resume la maestra
Béez.

Pero hay algo mas sutil, mas

profundo: la recuperacion de

la dignidad. Joévenes que
llegan al ITSC creyendo que su
origen humilde les cierra
puertas, descubren que el
talento, el esfuerzo y una buena
educacién pueden abrirlas
todas.

Un modelo replicable
Lo que ocurre en el area de Disefo

Grafico es solo un ejemplo del
modelo educativo impulsado por

Holguin Brito. El mismo espiritu de
innovacion, calidad y humanismo permea
todas las carreras del ITSC.

Desde las ingenierias hasta las areas de
salud, desde la educacion hasta los
negocios. "ELITSC trabaja el desarrollo de
habilidades técnicas, pero también se
propone fomentar la creatividad, el
pensamiento critico y la capacidad de
resolucion de problemas", explica la
coordinadora.

Y anade algo crucial: todo esto "usando
las herramientas tecnolégicas mas
novedosas, asumiendo las demandas del
mercado laboral y profesional actual y
formando con un aprendizaje basado en
competencias".

El futuro se construye hoy

Al finalizar el recorrido por el ITSC, no se
puede evitar sentir que esta presenciando
algo importante. No es solo una
institucién educativa que mejora.

Es un modelo de lo que la educacion
superior dominicana puede y debe ser,
gracias a la vision transformadora del Dr.
José Ramon Holguin Brito. "Sin tener que
durar tanto tiempo estudiando, alcanzar
un titulo profesional y superar su
situacion personaly familiar".

Este es el suefo que el ITSC esta
convirtiendo en realidad para cientos de
jovenes cada ano. Y mientras en otras
latitudes se debate sobre la pertinencia
de la educacion superior, sobre el valor de
los titulos universitarios, sobre el abismo
entre la academia y el mundo laboral, en
Santo Domingo Este hay un grupo de
educadores, junto a coordinadores
comprometidos como la maestra
Leocadia Baez, que no debaten: actian.

Y lo hacen porque entienden algo
fundamental: cada joven que se gradua
del ITSC no es solo un profesional mas. Es
una familia que supera la pobreza. Es una
comunidad que se fortalece. Es un pais
que avanza. Y eso, al final del dia, es lo
que verdaderamente significa educar.
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